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CARTA DE MANIFESTAGAO DAS ASSOCIAGOES

DA TERRA INDIGENA YANOMAMI

As liderangas das Associag¢des da Terra Indigena Yanomami, representantes
legitimos de aproximadamente 32 mil habitantes distribuidos em todo o territdrio,
vém, com profundo pesar e elevada preocupagdo, manifestar-se acerca da
condugéo atual do Distrito Sanitario Especial Indigena Yanomami e Ye’kwana
(DSEI-YY), cujas diretrizes e gestdo vém sendo desconsideradas pelo Ministério da

Saude e, em especial, pela Secretaria de Sadde Indigena (SESAI).

A coordenagdo do DSEIYY tem sido sistematicamente excluida de
processos decisérios essenciais, sobretudo no que se refere as contratagoes de
profissionais por meio da Agéncia Brasileira de Apoio & Gestdo do Sistema Unico de
Saude (AgSUS). Os processos seletivos estdo sendo conduzidos de forma
centralizada em Brasilia, tirando a autonomia da coordenagao do Distrito, no que

se refere a avaliacéo curricular dos candidatos, além da formulagéo dos critérios

de selegao.

Em vez disso, a coordenacao é surpreendida com o mero recebimento de
listas de candidatos previamente selecionados para entrevistas, sem que se leve
em consideragao o conhecimento e a experiéncia acumulados pelo Coordenador,
o primeiro indigena da Terra Indigena Yanomami a assumir a coordenagao do DSEI-

YY, acerca das necessidades das comunidades indigenas atendidas.

Além disso, constata-se a auséncia de autonomia administrativa e gerencial
por parte do DSEI-YY, o qual, na prética, encontra-se impossibilitado de realizar
contratagdes para cargos de confianca, medida indispensavel a construgdo de uma

politica de salde efetiva e culturalmente adequada.



De igual forma, nés, liderangas das Associagdes, sofremos com a falta de
informagdes transparentes sobre os dados de satide da Terra Indigena Yanomami,
sobre a contratagao de funcionarios e Agentes Indigenas de Saude (AlSs) e sobre as
avaliagdes periddicas de desempenho dos profissionais de satde, que deveriam
ser encaminhadas pela gestdo sediada em Brasilia ao CONDISI-YY e ao DSEI-YY,

para que publicize informacgoes.

N&o sabemos se estas avaliagdes estdo sendo feitas, como estdo sendo
feitas, com qual frequéncia e pardmetros. Tal omissdo compromete a nossa
fiscalizagdo da qualidade dos servigos prestados, tornando a gestdo do DSEI-YY
ndo apenas ineficaz, mas também refém de uma logica de invisibilidade
institucional que subverte o propésito de descentralizagéo da politica publica de

saude indigena.

Além disso, nao ha informag6es sobre o “Centro de Satide” em Surucucu,
fruto da agdo da Central Unica das Favelas (CUFA), Frente Nacional Antirracista
com o apoio da sociedade civil, de empresas e do Governo Federal. Nao sabemos
seu nivel de complexidade no atendimento, sua abrangéncia territorial, sua data de
inauguragdo, e sua previsdo de recebimento de materiais hospitalares e

suprimentos. Ndo sabemos hem mesmo o nome do empreendimento!

E igualmente alarmante a nao implementagao do Manual de Atendimento
aos Indigenas Expostos ao Mercurio, elaborado pela Fundagao Oswaldo Cruz
(Fiocruz) em conjunto com o Ministério dos Povos Indigenas e o proprio Ministério
da Salide, langado em 28 de maio de 2025. Tal documento, concebido com o intuito
de orientar condutas clinicas e de vigilancia em saude frente ao grave cenério de
contaminagao mercurial na Tl Yanomami, permanece sem qualquer previsiao de
aplicabilidade pratica. Os profissionais de saiide que atuam em campo ainda néao
receberam treinamento especifico, evidenciando mais uma vez a desconexao entre
a formulagdo e a execugdo das politicas publicas voltadas as populagoes

indigenas.

Soma-se aisso 0 abandono das obras da Casa de Saude Indigena Yanomami

e Ye’kwana em Boa Vista/RR (CASAI-YY), paralisadas ha mais de nove meses pela




empresa de engenharia responsavel, sem qualquer intervengao eficaz por parte

das instancias superiores para sua retomada.

Outro ponto que merece apuragao urgente € o monopolio exercido pela
empresa Voare Taxi Aéreo, contratada para realizar remogoes aeromédicas,
transporte de profissionais de saude e entrega de insumos médicos e
farmacéuticos a Terra Indigena Yanomami. Além de operar com evidente falta de
profissionalismo e estrutura para atuar no transporte de pacientes, os dirigentes da
empresa séo alvo de sérias dentncias relacionadas a préticas de favorecimento
politico, compra de votos, o que compromete nio apenas a integridade dos
servigos prestados, mas também o carater técnico e impessoal que deve nortear a

Administragao Publica.

Destaca-se, ainda, a pratica abusiva da empresa em impor multas ao DSEI-
YY em razéo de atrasos de pagamentos decorrentes do atraso da liberagédo da Lei
Orcamentaria Anual (LOA), o que revela o evidente desequilibrio contratual e

afronta ao principio da razoabilidade.

A gravidade da situagao atingiu seu apice no tragico acidente ocorrido no
ultimo dia 7 de julho, envolvendo um helicéptero operado pela VOARE, que resultou
na morte de dois idosos Yanomami ja debilitados pela desnutricdo. Ha& fortes
indicios de que o acidente tenha decorrido de supostas falhas mecénicas,
superlotagido da aeronave e omissao da torre de comando, circunstancias que

indicam responsabilidade objetiva da empresa e exigem rigorosa apuragao.

Importa ressaltar que 0s recursos emergenciais alocados para a crise
humanitaria na Tl Yanomami ja se encontram esgotados, sem que tenha sido
estruturada qualquer resposta duradoura para o atendimento da saldde. Diante
desse quadro de desorganizagdo e negligéncia, € imperativo que se promova a
reestruturagdo do DSEI-YY, com o retorno ao modelo descentralizado de gestao
baseado na experiéncia acumulada pela Saude Urihi e outras conveniadas,
conforme autorizava a legislagdo conhecida como Lei Arouca (Lei n® 9.836/1999),
que criou a Politica Nacional de Atengao a Saude dos Povos Indigenas e orientou a

atuacao respeitosa e participativa no cuidado a saude indigena.



As liderangas que assinam esta manifestagéo reiteram seu compromisso
com a vida e a dignidade de seus povos e requerem, respeitosamente, a atuagéo
enérgica e imediata dos 6rgaos responsdveis para apurar os fatos aqui relatados,
responsabilizar os agentes publicos e privados eventualmente envolvidos, €
restabelecer a legalidade e o respeito aos direitos constitucionais dos povos

indigenas.

Boa Vista, 18 de julho de 2025.
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